                  Vyhodnotenie výchovno-vzdelávacej práce  v školskom roku 2006/2007
             Spracovala : Loffajová Terézia,zrš. ZŠ 1.-4.r. s materskou školou Čimhová,
                                 vychádzajúc s poznatkov a hodnotení kolektívu MŠ

           23.júna 20007
     Pri hodnotení výchovno-vzdelávacej práce v MŠ vychádzame z plnenia úloh základných pedagogických dokumentov a to:

-Program výchovy a vzdelávania v MŠ , 

- Pop MŠ SR na šk.rok 2006/2007
- Plánu práce školy a projektov spracovaných pre podmienky MŠ  
Podľa vyhlášky č.9/2006 Z.z. o štruktúre a obsahu správy o výchovno-vzdelávacej činnosti,

jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení predkladáme nasledovné hodnotenie.

1a)

1. Názov školy :Základná škola 1.-4.r. s materskou školou Čimhová 

    Organizačná.zložka  : Materská škola Čimhová         
2. Adresa: Čimhová č.6 ,027 12 Liesek

3.Telefón: 043/ 5384253

4. zs@zscimhova.edu.sk
5.Zriaďovateľ : Obec Čimhová

6.Vedenie školy: Mgr.Oľga Nowaková – riaditeľka ZŠ 1.-4.r. s materskou školou Čimhová

                            Terézia Loffajová – zástupkyňa pre MŠ

                            Alena Brnčová – vedúca školskej jedálne
7.Rada školy a rada rodičov je spoločná pre ZŠ a MŠ.

b) počet detí v škol.roku: 47    počet odhlášok v priebehu škol.roka: 2
c) do 1 ročníka ZŠ odchádza : 16 detí
e) Hodnotenie detí uskutočňujeme priebežne v rámci otvorených hodín, pedagogických porád. Spolupracujeme s logopédom, ktorý prichádzal do zariadenia 1x mesačne a odstraňoval poruchy výslovnosti u detí. Zaškoľujeme všetky deti ,ktoré odchádzajú do ZŠ ,v tomto školskom roku budeme mať 1 odklad Pšd.
f) Pracujeme podľa PvP v MŠ a Rozširujúceho programu pre MŠ. Zaraďujeme prvky Krok za krokom a Orava pre demokraciu.

h) Doplňanie si vysokoškolského vzdelávania pre MŠ : Laceková, Loffajová, Motýľová

i) Prezentácia : v rámci školy : - vnútorné metodické dni /2/ , otvorené hodiny: 1 v triede 5-6r
Prezentácia v obci: - slávnostné akadémie 2x ročne –Vianoce,Deň matiek

· výveska pri ObcÚ  -práce ZŠ a MŠ, informácie

                 Prezentácia v regióne – formou článkov v regionálnych novinách

                 Aktivity kabinetu pred.výchovy : Oravský speváčik  : M.Števuliaková – účasť
                                                                     Trstenská Hviezdička : M.Števuliaková -4.miesto   
                                                                      Olympiáda detí MŠ – O.Tješ – 2.miesto                                                                                                                                                                                            
        Prezentovali sme činnosť našej MŠ na Benefičnom festivale deti MŠ v Tvrdošíne a to moderným tančekom   „Účesy“. Organizovali sme 10.ročník celookresnej súťaže „Predškolácky trojboj „

        Prezentovali sme v rámci projektu eTwinning - ,kde cez p.Nowakovú,riaditeľku ZŠ s MŠ rozbiehame spoluprácu  s Przedskole Nr 13 – Polska.

        Prezentujeme sa aj v rámci Slovenska – v Spoločnosti predškolskej výchovy 

        Zapojenosť do projektov:

· Škola podporujúca zdravie

· Environmentálny projekt

· Zelená škola

· Adamko v MŠ

        Sme zapojení do všetkých projektov,ktoré sa uskutočňujú v ZŠ – väčšou,alebo menšou  
        mierou./Digitálni štúrovci,Zdravie v školách a pod./

        k/ inšpekcia sa neuskutočnila

        l/Priestorové a materiálové zabezpečenie: 

          Naše zariadenie je umiestnené v podkrovných priestoroch ZŠ – MŠ.Sme pomerne nová
          opravená budova,ale kolaudačné závady nás neobchádzajú.Často je potrebné opravovať  

          hygienické zariadenia,spoločným úsilím a šetrením so ZŠ sa nám podarilo na časti  bu- 

          dovy vymeniť okná.Rozpočet nám pokryje energie,platy a čiastočnú réžiu.

          V tomto školskom roku sme zabezpečili výmenu nábytku v jednej triede. Od budúceho 

          roka začneme s výmenou nábytku a lehátok v druhej triede.  
        –

          Financie v rozpočte na to nemáme,využívame       mesačný príspevok od rodičov na      
           neinvestičné náklady, ktoré odvádzame na 

          účet zriaďovateľa a na požiadanie ho na konci kalendárneho roka dostaneme späť.

          Rodičia nám zabezpečujú aj školské potreby a obnovujú knižničný fond.

        n/ Poslaním nášho zariadenia je dopĺňať rodinnú výchovu v výchovno-vzdelávací proces.

          Našim cieľom je pripraviť pre deti zdravé ,bezpečné ,podnetné prostredie, plné lásky a 

          porozumenia. Plníme pre rodičov aj osvetovú a poradnú činnosť ,zabezpečujeme 

          pracovníčky PPP,logopéda a pod.

          Prioritnými hodnotami pre nás sú vždy tolerancia a chápanie problémov navzájom

          a rovnosť šance pre všetkých Týmto sa riadime v celom procese.

          Našimi silnými stránkami je dobrá spolupráca so ZŠ, kvalitná a bezproblémová prí-

          prava do ZŠ, schopnosť aplikácie inovačných metód do výchovno-vzdelávacieho pro-
          cesu aplikovať inovačné metódy. Sme tvorivý kolektív ako celok, ktorý medzi sebou 

          nemá komunikačné problémy.Medzi silné stránky zaraďujeme aj prácu školníčky,jej
          zástupkyňa bola pripomienkovaná aj v minuloročnej správe.

         Medzi slabé stránky patrili obmedzené finančné zdroje. Rámci vízie sme si vytýčili cieľ 
         spracovať regionálny projekt.V školskom roku 2006/2007  sme vytvorili prvú časť a to

         zozbieranie a nainštalovanie historických vecí v priestore dolnej chodby.Zároveň sme

         zozbierali informácie o vzniku obce. Spoločne s Občianskym združením ČIMO sme 
         uskutočnili niektoré vydarené akcie – Spoločný karneval pre deti a ich starých rodičov,

         „Vyháňanie MORENY“ s následnou besedou o veciach v našej zbierke.
         V rámci celoživotného vzdelávania naši pedagogickí zamestnanci absolvovali   

         nasledovné vzdelávania:

         Loffajová:  2.ročník PrPg UMB Banská Bystrica

         Motýľová   2 .roč.PrPg UMB Banská Bystrica

         Karasová   -   Zdravý životný štýl – MPC Banská Bystrica                          
         P.Loffajová v uplynulom škol.roku pracovala ako vedúca kabinetu 
         predškolskej výchovy v okrese Tvrdošín  

        V MŠ pracujú 4  pedagogickí zamestnanci ( z toho jedna bola od októbra 2006 na MD) 
        1 školníčka.                    Má kapacitu 35 detí.

V škol.roku 2006/07  bolo vydaných 47 rozhodnutí o  prijatí.

V priebehu školského roku sa striedali učiteľky v troch smenách .Nakoľko ale dochádzka detí bola v tomto školskom roku veľmi dobrá, práca učiteliek bola veľmi sťažená. Ráno pri schádzani a poobede od 14,30 zostávalo na jednu učiteľku vyše 30 detí a to už bolo neúnosné, lebo ich práca bola veľmi sťažená . V budúcnosti je nutné, aby v MŠ pracovali 4 učiteľky.

        Kladne hodnotím aj ŠJ. Zabezpečovaná strava je kvalitná, pestrá a je v súlade s princípmi zdravej školy.

Spolupráca  s rodičmi je bezproblémová ,vládne vzájomná dôvera.

Jednou z vecí, ktorú sa nám nedarí zabezpečiť pre časť rodičov je letná prevádzka. Na základe prieskumu sa prihlásilo len 5 detí  a to je na prevádzku málo. Je to na škodu pre zamestnaných rodičov.

Kladne hodnotím aj spoluprácu s ObcÚ .Poskytuje nám financie podľa rozpočtu a všestrannú pomoc. Financie poskytol aj OZ Čimo a spoločne sme zorganizovali vydarenú akciu pre rodiny s deťmi. 
Záver: 
        Dobré výsledky vznikli spoluprácou všetkých spomínaných subjektov .Len vzájomná dôvera a spolupráca udrží na malej obci zariadenia, aké sú naše.

Všetkým patrí veľké poďakovanie.        

